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ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.613.956/0001-21

DECRETO MUNICIPAL N° 002/2025 — GABINETE DO PREFEITO

Dispde sobre o recadastramento dos Servidores Publicos do
Municipio de Siao Pedro da Agua Branca/MA e da outras
providéncias.

SAMUEL KESLEY RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de S3o Pedro da Agua Branca
— MA, em pleno exercicio do cargo, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe sao conferidas em lei;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagao dos dados cadastrais dos servidores publicos
municipais ocupantes de cargos efetivos, na forma do inciso IX, do art. 37, da Constitui¢do da
Republica, observando-se que para este fim se faz necessario a identificagao do servidor, do perfil
funcional, de sua lotagao, seu enquadramento funcional, bem como outras informagdes consideradas
fundamentais para a Prefeitura;

CONSIDERANDO a implantagdo de medidas administrativas objetivando dar maior controle e
celeridade a Secretaria Municipal de Administragdo, com a finalidade de buscar a melhoria da qualidade
das informagdes como instrumento de gestio de pessoas;

DECRETA:

Art. 1° Ficam os servidores publicos efetivos da administragao direta e indireta do Poder Executivo
Municipal convocados para 0 RECADASTRAMENTO FUNCIONAL, visando implementar a
politica de atualiza¢ao permanente de seus dados.

Art. 2° O Recadastramento Funcional reger-se-a pelas disposi¢des deste ato, que se constitui no
regulamento interno e permanente, o que nao impede a implementagio de melhorias, e sera
disponibilizado no site da Prefeitura e fixado nos murais da sede da Prefeitura.

Paragrafo uinico. O recadastramento funcional abrangera todos os servidores com lotagao ativa na
Prefeitura de Sao Pedro da Agua Branca - MA, incluindo os servidores a disposi¢ao de outros 6rgaos

(cedidos);

Art. 3° O periodo de recadastramento dar-se-a impreterivelmente de 15 a 31 de janeiro de 2025, nos
horarios compreendidos entre 8h00min as 12h00min e de 14h00min as 17h:00min.

Art. 4° Fica estabelecido como local para o recadastramento de que trata este Decreto, o
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, situado a Rua Sao José — centro, Sao Pedro da
Agua Branca — MA ficara responsavel pelo recadastramento dos funcionarios da Administragao e
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Secretaria de Obras, a Secretaria de Saude e a Secretaria de Educacido fardo os recadastramentos dos
seus servidores na sede das respectivas secretarias.

Art. 5° O recadastramento sera feito mediante o comparecimento pessoal do servidor e apresentacao
de documentos conforme art. 6° e preenchimento do formulario préprio.

§ 1° O formulario de recadastramento (conforme modelo - Anexo I) faz parte integrante deste
Decreto, devendo ser preenchido no momento do recadastramento e assinado pelo servidor na

presenca do recadastrador.

Art. 6° Serdo necessarias para o recadastramento todas as informagoes solicitadas no formulario
especificado no anexo 1.

§ 1° O servidor deverd anexar ao formulario de que trata o paragrafo anterior, original e/ou cépia dos
documentos a seguir mencionados:

I - Ato de nomeacio do servidor/termo de posse (cdpia acompanhada de documento original);
IT - Declaragao de lotagao assinada pelo secretario ou por pessoa designada;

III - Carteira de Identidade;

IV - CPF;

V - Titulo de Eleitot;

VI - Certidao de casamento e/ou averbacio da separagio judicial, divorcio;

VII - Carteira de reservista (para servidores do sexo masculino);

VIII - Comprovante com n° do PIS/PASEP;

IX - Comprovante de Residéncia;

X - Certificado de conclusao do curso do Ensino Fundamental, Médio e Superior (conforme exige o
cargo que ocupa);

XI - Carteira de registro profissional no Respectivo Conselho de Classe;
XII - Certificado de conclusao de curso de especializagao, Mestrado e Doutorado;

XIII - Documentos comprobatérios da realizagao de cursos de qualificagdo ou aperfeicoamento
profissional (Ex: certificados, declara¢oes e outros);

XIV - Carteira Nacional de Habilitacdo (Carteira de motorista);
XV - Carteira de Trabalho;

XVI - Certidao de Nascimento;



SA0 PEDRD 0A AGUA BRANCA

=7 SAO PEDRO

F, DA AGUA BRANCA

1 "‘ .
>

o ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.613.956/0001-21
XVII - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
XVIII - 2 fotos 3x4.

Art. 7° Fica, para este fim, constituida a Comissao Municipal de Recadastramento, composta por
representantes das secretarias da: Saide, Assisténcia Social, Educagao e Administra¢ao na forma de
Portaria emitida pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo anico. Compete a Comissao Municipal de Recadastramento, além da organizacio do
processo de recadastramento, as seguintes atribuigdes:

I - coordenar o processo de recadastramento, divulgando, orientando e monitorando junto as
Unidades Administrativas, para eficicia da convocagao;

IT - aferir as informacOes e conferir, verificar e atestar a veracidade dessas e da documentacao
apresentada;

III - convocar, quando necessario, o servidor para prestar os esclarecimentos referentes as
informagoes prestadas;

IV - solicitar abertura de procedimento administrativo disciplinar interno, caso seja comprovada
alguma irregularidade.

Art. 8° Todos os documentos apresentados no processo de recadastramento deverao ser apresentados

em original e copia a Comissao Municipal de Recadastramento, que conferira e carimbard com
“CONFERE COM O ORIGINAL”, para promover-lhes a fé pablica.

Art. 9° O servidor publico municipal que deixar de se recadastrar no prazo estabelecido no presente
Decreto tera suspenso o pagamento dos seus vencimentos, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

§ 1° O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido quando da regularizacao do
recadastramento pelo servidor municipal.

§ 2° O servidor publico municipal que, em razao de moléstia grave, estiver impossibilitado de efetuar
o recadastramento de que trata este Decreto devera apresentar a Comissio Municipal de
Recadastramento, no prazo previsto no art. 3°, a respectiva justificativa e documentagdo
comprobatoria.

§ 3° Na hipotese prevista no § 2° deste artigo, o servidor publico municipal devera comparecer a
Secretaria Municipal de Administrag¢ao, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do término do periodo de
recadastramento, ou quando cessar a moléstia, a fim de regularizar sua situagao cadastral.

Art. 10. O servidor publico municipal respondera civil, penal e administrativamente pelas informagoes
falsas ou incorretas, que prestar no ato do Recadastramento.

Art. 11. Qualquer informagao complementar, objetivando dirimir questdes pendentes acerca de
situa¢ao ocorrida, devera ser dirigida para a presidéncia da comissao de recadastramento.
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Art. 12. A Comissao Municipal de Recadastramento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
do término do recadastramento, apresentara relatorio final ao Secretario Municipal de Administragao.

Art. 13. Os casos omissos serao apreciados pela Comissio Municipal de Recadastramento, cujas

decisbes serao encaminhadas a Secretaria Municipal de Administracio para a implementacao das
medidas cabiveis.

Art. 14. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdao, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Agua Banca/MA, 01 de janeiro de 2025.

SAMUEL KESLEY RIBEIRO DE SOUZA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital G SERPRO

SAMUEL KESLEY RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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